Buitenspel, rapport over de uitvoering voor jongeren in de WW of bijstand door Hans Hoes

In mijn Blog van januari hield ik een pleidooi om vanuit onderwijs de verbinding met de arbeidsmarkt
(de werkbedrijven, arbeidsmarktregio’s of regionale platforms arbeidsmarktbeleid) te zoeken. Zelfs als
het nog geen wettelijke plicht is. Dat was €én van de aanbevelingen uit de brief van minister
Bussemaker van OCW van 12-12-2014. Bij de uitwerking van die brief in regelgeving wordt dit aspect
verder uitgewerkt. Vermoedelijk zullen de RMC regio’s in 2016 een beleidsplan/convenant op moeten
stellen waarin het voorkomen van voortijdig schoolverlaters, het extra faciliteren van jongeren in een
kwetsbare positie en gezamenlijk LOB beleid een plek krijgen. Het beleidsplan zou getekend dienen te
worden door o.a. het RMC, arbeidsmarktregio, Contactschool namens alle VO en MBO instellingen,
VO samenwerkingsverband etc.

Het rapport Buitenspel, de uitvoering voor jongeren in de WW of bijstand door de inspectie SZW komt
in een aanbevelingen naar de gemeente tot dezelfde conclusie. Allereerst wordt persoonlijke
aandacht voor de jongere gevraagd, als het meest gewenste en effectieve gedrag van gemeenten en
UWV. Vervolgens wordt het belang van integrale dienstverlening en ketensamenwerking onderstreept.
Daaruit vloeit voort de aanbeveling aan de gemeenten om nadrukkelijker dan thans geschiedt de
samenwerking met onderwijs- welzijn- en zorginstellingen op te zoeken. Dat vergroot de kansen op de
arbeidsmarkt van betrokken jongeren. Daarmee wordt voorkomen dat eerdere ‘mislukkingen’
nogmaals uitgeprobeerd worden of dat instellingen en organisaties tegen elkaar uitgespeeld worden.
Wat let u om elkaar te zoeken ?
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